


Notre binôme Expert

ANNE-SOPHIE FAURE CHRISTELLE VIMONT

Présidente, Associée
18 années d’expérience en Cabinet

 d’Expertise Comptable
Passage d’Assistante comptable à 

Gestionnaire paie puis Manager paie

Directrice Générale, Associée
25 années d’expérience en Cabinet 
d’Expertise Comptable et 2 années en 
entreprise. Collaboratrice Principale et 
Responsable du pôle comptable, fiscal et 
social.



Pourquoi nous pouvons vous aider 

 - Problème de recrutement ?

                                             - Absentéisme de vos collaborateurs ?

                  - Turn-over récurrent ?

                                        - Suivi de la saisie des temps ?

  - Gestion de management?

    - Envie de qualité et suivi client ? 

   

Nous mettons notre expérience à votre service



Nos services

Production Assistance

❑ Montage dossier 
 
❑ Dossier d’aide  

❑ Assistance RH

❑ Formation

❑ Accompagnement

❑ Révision compta/paie

❑ Audit social  

Supervision

❑ Production paie 
 
❑ Réalisation DSN  

❑ Déclaration des arrêts



Nos tarifs

PRESTATIONS PRIX HT

De 1 à 100 bulletins par mois 26€/bulletin/mois

> 100 bulletins par mois 24€/bulletin/mois

Paramétrage annuel (début année) et Contrôles annuels (fin année) 150€/dossier/an

Bulletin refait et simulation 12€/bulletin

Production et suivi DSN 12€/dossier ou établissement/mois

Saisie entrée 30€/salarié

Saisie sortie (démission, fin de contrat) 50€/salarié

Saisie sortie (licenciement) 75€/salarié

Production Attestation salaire 25€/attestation

Assistance et préparation Rupture conventionnelle 200€/dossier

Déplacements clients  Frais réels



Nos tarifs (suite)

Chômage partiel (dossier)+Chômage partiel (DI) 150€/dossier+10€/salarié concerné

Montage dossier exceptionnel (aide, DUE, prévoyance sur arrêts…) 50€/dossier

Assistances diverses 110€/heure

Affiliation prévoyance et/ou santé conventionnelle 50€/dossier/salarié

Montage dossier avec reprise 75€/dossier

Montage dossier avec antériorité (jusqu’à 10 salariés) 110€/dossier/par mois remontés

Montage dossier avec antériorité (au-delà de 10 salariés) Sur devis

Montage dossier sans reprise si création 110€/dossier

Création migration Silae 500€

Audit de soutien à la migration Silae <10 dossiers pour toute reprise 150€/dossier ou établissement

Audit de soutien à la migration Silae >10 dossiers pour toute reprise Sur devis

Révision social au bilan (dossier simple) 110€

Révision social au bilan (dossier complexe : multi-collèges, multi-caisses) 220€



Comment allons-nous travailler ensemble ?

La production de Paie

Envoi par le client d’une trame pour l’ensemble des salariés ( fournie par nos soins si nécessaire)

1. Réalisation des bulletins de salaire

2. Validation des bulletins par le client

3. Envoi des bulletins définitif au client

4. Traitement et déclaration des charges sociales via la DSN (Déclaration Sociale Nominative) aux différents organismes :

URSSAF, Caisse de retraite, Caisse de Prévoyance, Mutuelle…

Services non compris dans la paie :

1. Traitement des entrées : DPAE, création des salariés via une fiche navette nouveau salarié (fournie par nos soins si nécessaire)

2. Traitement des déclarations d’arrêts maladie / Accidents de travail et trajet / Maternité / Paternité …

3. Traitement des sorties (SDTC, envoi des documents de fin de contrat et déclarations aux divers organismes)

4. Dépôt des éléments de paie sur une plateforme d’échanges



Comment allons-nous travailler ensemble ?

Processus de Gestion des AM/AT/SDTC

   Envoi par le client des justificatifs d’évènements (Arrêt Maladie, Arrêt de Travail, Fin de contrat)

1. Réalisation des déclarations auprès des organismes concernés (attestation de salaire, feuille de soins AT auprès de la CPAM, et attestation employeur auprès              
de France Travail)

2.    Envoi et Suivi des Retours des DSN évènements

3.    Suivi des IJSS (CPAM) 

   

Services en option :

1.  En option : Transmission des IJSS (CPAM) à l’expert-comptable ou au service comptable de l’entreprise

2.  Réalisation des déclarations auprès des organismes de prévoyance

3.  Suivi et transmission des indemnités complémentaires de prévoyance



Comment allons-nous travailler ensemble ?

    Processus du Prélèvement à la Source (P.A.S)

1. Nouvelle embauche : Demande du Taux à la DGFIP ou attente de l’envoi d’une première DSN mensuelle à la DGFIP

2. Transmission des taux ou mise à jour des taux   

3. Retour du fichier CRM de la DGFIP

4. Intégration du CRM dans le logiciel de paie

5. Fiche de paie incluant la retenue PAS 

    Gestion des outils

 La société ASC ARTEMIS peut utiliser les outils de votre cabinet/entreprise ou vous proposer ses propres outils en marque blanche



Les bénéfices de notre collaboration

Engagement 
d’une 

continuité de 
services à 

long terme

Ressource 
fiable

Expertise
Collaboration 
collaborative

Qualité



Pour nous contacter

Anne-Sophie FAURE

Mail : as.faure@ascartemis.fr

Tel : 07 88 31 50 08

ASC ARTEMIS – SAS au capital de 1000€ - RCS MACON 948 321 955 00015  

Siège social : 80 rue des Peiguins – 71960 – DAVAYE – TVA INTRACOMMUNAUTAIRE : FR12948321955
contact@ascartemis.fr – www.ascartemis.fr

 

 Christelle VIMONT

Mail : c.vimont@ascartemis.fr

  Tel : 06 47 54 89 26
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